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01. Laporan  Akuntabilitas Kinerja 1 (satu) Dengan hormat disampaikan,
Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun | berkas | atas perhafiannya diucapkan |
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1. Dwektur Jenderal imigras

Di- Jakaria (sebagai laporan);
2. Kepala Diwisi Administrasi

Kantor Wiayah Kementerian Hukum dan HAM Riau di Pekanbaru;
3, Kepala Divisi Keimigrasan

Kamtor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Riau di Pekanbaru;
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KATA PENGANTAR

Penyelenggaraan pemernniahan yang baik (Good Governance) merupakan
harapan Bangsa Indonesia karena merupakan prasyarat bagi setiap pemerintahan
untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan serta cita-cita bangsa.

Salah satu asas penyelenggaraan MNegara yang baik adalah asas
akuntabilitas sebagaimana tercantum dalam pasal 3 Undang-Undang Nomor 28
Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang bersih dan bebas dari KKN
Asas akuntabilitas adalah asas yang menentukan bahwa setiap kegiatan dan hasil
akhir dan kegiatan penyelenggara Negara harus dapal dipertanggungjawabkan
kepada rakyal/masyarakat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi Negara sesuai
dengan peraturan perundang undangan yang berlaku. Dalam rangka mewujudkan
akuntabilitas dalam penyelenggaraan Negara, Pemerintah menetapkan Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun1889 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.
Instruksi Presiden tersebut mewajibkan setiap Instansi Pemerintah sebagai unsure
penyelenggara Negara untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas, fungsi
dan perannya dalam pengelolaan sumber daya dan kebijakan yang dipercayakan
kepadanya berdasarkan perencanaan strategis yang ditetapkan dalam suatu Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP).

Tersusunnya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
Tahun Anggaran 2020 ini adalah berkat kerjasama dan koordinasi yang baik dari
semua pihak. Kami menyampaikan lenmakasih kepada setiap pihak pada Jajaran
Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Riau yang telah
berupaya untuk meningkatkan komitmennya dalam rangka peningkatan kualitas
Laporan .

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP), semoga
menjadi bahan informasi yang berguna bagi semua pihak.

. Siak, ™ Januari 2021
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PENDAHULUAN

. LATAR BELAKANG

Dalam perwujudan Good Governance, pemesrintah di tuntutl untuk menngkatcan
akuntabilitasnya. Hal ini dizebabkan karena akuntabiltas merupakan salah salu darn prinsip-
prinsip Good Gowemnance. Unifed Nations Development Program (UNDP) mengajukan
sembilan karakteristk Good Govermance yang salah satunya adalah sccountabdily
{akuntabilitas). Ditambah lagi prinsip akuntabilitas juga merupakan salah satu dan fujuh asas
penarapan Good Govermnance dalam acuan umum penerapam Good Govermance pada
sekior publik oleh Lembaga Administrasi Megara Republik Indonesia.,

Salah satu perwujudannya adalah dengan membuat laporan pertanggung jawaban
dan evaluas: yang ferfuang dalam Laporan Akuntabitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP). LAKIP merupakan cerminan prestasi sebush instansi serta evaluasi terhadap
berbagai program kefja. Baik buruknya hasil evaluasi lersebul dapal dijadikan masukan bagi
instansi uniuk meningkatkan atau memperbaki kiner@anya. Pervusunan LAKIP beronentasi
pada hasil yang ingin dicapai selama kurun wakiu salu tahun sesuai visi, misi tujuan atau
sasaran dan program yang reaktas dengan memperhitungkan polensi, peuang dan kendala
yvang ada atau mungkin timbul. Dalam penyusunan LAKIP dibuluhkan sistem akunlabilitas
kinefja instansi pemenntah yang merupakan suatu sisten dimana seliap instansi
mefencanakan sendir, melaksanakan, mengukur dan memantau kinerjanya sendini sera
mekaporkan kepada nstansi yang kebih tinggl dan mengadi alat penida terhadap kuaniiias
dan kualitas kerja.

Kantor Imigrasi Kelas 1| TPI Siak merupakan saiah satu Unit Petaksana Tekhnis yang
mempunyal Tugas Pokok dan Fungsi melaksanakan sebagian tugas dar Kementerian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Bepubli® Indonesia di bawah Kantor Wilayah Kementenan
Hukum dan Hak Asasi Manusia Riau di bidang Keimigrasian,

Dalam pelaksanaan fugas pokok dan fungsinga, Kepala Kantor Imigrasi Kelas || TP
Siak wajib melaporkan segala bentuk kegiatan yang dilaksanakan baik yang bersifat Tekhnis
Subsiantif maupun Fasilitatil kepada Kepala Kantor Wilayah Kementeran Hukum dan Hak
Asasl Manusia Riau.

Berdasarkan SK Menteri Hukum dan HAM RI Nomor @ M.02 PR.O7.04 Tahun 2004
tanggal 08 Agustus 2004 Kantor Imigrasi Kelas || TPl Siak ditetapkan sebagai Unit
Pelaksana Teknis dibawah Hanlor Wilayah Kemenlerian Hukuem dan HAM Riau dengan
wilayah kerja meliputi 14 {(Empat belas) kecamatan, dengan rincean sebagadl benkut |
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Geografis kabupaten Siak memiliki Luas Wilayah 8.556,.03 Km2 pada Titik Koordinat
10 167 30" - DD 207 49° lintang wtara dan 100 54" 217 — 102 10" 58" Bujur Timuwr. Komposisi
pendudukierdisi dari masyarakat melayuy 88% (Pegawai Megeri Sipi, Petani, dan
Fedagang). Keturunan Chinan T% (pedagang), suku jawa 3 % (Petani dan Sekior informal)
dan yang berasal dari daerah lain 2%. Secara fisik geografis memiliki kawasan pesisir
pantai yang berhampiran dengan sejumiah negarra tetanggga dan masuk ke dalam daerah
segitiga pertumbuhan (Growth Triangle) yaitu indonesia malays:a dan singapura.

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) tahun 2020
Kantor Imigrasi Imigrasi Kelas || Siak ini atas dasaer Instruksi Presiden Republik Indonesia
(Inpres) Nomor 7 tahun 1999 tentang Akuntabiiitas Kinerga Instansi Pemerintah, yang
merupakan gambaran mengenai tingkat dan hasi dari pelaksanaan suatu kegiatan/program
dalam mewujudkan visi dan misi Imigrasi Kelas || Siak dan sebagai pertanggungjawaban
pelaksanaan fugas instansi. Peraturan Menten Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Bwokrasi No; 29 Tahun 2010 Tentang pedoman penyusunan penetapan
kinerja dan pelaporan skuntabilitas kinerja dan pelaporan akuntabilitas kinera instansi
pemerintah, Dan juga berdasarkan Keputusan Menten Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia Nomor : M.HH-05.PR.03.01 Tahun 2012 Tentang Pedoman Penyusunan
Laporan Akuniabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Megara Dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia nomor 53 lahun 2014 lenfang pelunjuk teknis
perjanjian kinerja, pelaporan kinerja dan tata cara revisi alas laporan kinera Instansi
pemeriniah.




l.  Maksud dan Tujuan
2.1 Maksud Penyusunan Lakip

Maksud panyusunan Lakip Kantor iImigrasi Kelas || TP Siak adalah uniulk ;

a.  Memberikan gambaran yang jelas dan transparan serta obyektif tentang
setiap pelaksanaan program dan kegiatan sera realisasi dan pencapaian
hasilnya, vang dilaksanakan oleh Kantor Imigrasi Kelas || TP Siak.

b. Mensetapkan skala prioritas program dan rencana kegiatan dalam
pelaksanaan tugas di bidang Keimigrasian,

¢. Menjamin lerselenggaranya seliap program dan kegiatan yang
diamanatkan oleh Kantor Wilayah Kemenlerian Hukum dan HAM Riau
kepada Kantor Imigrasi Ketas Il TPl Skak, karena dengan adanya Lakip
tahun 2020 berarli setiap program dan keglatan lersebut harus senantiasa
dilaksanakan dan diperanggungjawabkan dengan baik

d. Menjadi tolak ukur keberhasilan kinerja setiap Seksi / Sub Bagian Tata
Usaha pada Kantor Imigrasi Kelas || TPl Siak.

e.  Membenkan informasi yang komprehensil kepada publik atau masyarakat
lentang berbagal perencanaan program dan kegalan yang diakukan
Kantor Imigrasi Kelas |l TPI Siak.

2.2 Tujuan Penyusunan Lakip
Tujuan penyusunan Laporan Bulanan Kantor Imigrasi Kelas || TP Siak adalah
umbwk:
a. Menjadi dokumen, bahan evaluasi, serla acuan penentuan kebgakan
Kantor Iimigrasi Kelas Il TPI Sak bulan benkutnya
b. Menjadi sarana perlanggungjawaban dan pengaturan serta pengendalian
pelaksanaan strategi, kebijakan, program juga kegiatan yang telah
diamanatkan kepada Kantor Imigrasi Ketas Il TFI Siak.
¢. Membangun sinergi pada Kantor Imigrasi Kelas Il TP Siak dalam rengka
mewujudkan lujuan yang lelah ditelapkan

. TUGAS POKOK DAN FUNGSI INSTANSI

Sesuai Peraturan Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia
MNomor 18 Tahun 2018 Tentang Organisasi Dan Tata Kerja Kantor Imigrasi, mempunyai
tugas melaksanakan sebagian tugas pokok dan fungsi kantor Wilayah Kementerian Hukum
dan Hak Asasi Manusia vang Melipati -




3.1.1 Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Subbagian Tata Usaha mempunyai tugas melakukan penyusunan rencana
program dan anggaran, pengelolaan keuangan, barang milk negara, sumber daya
manusia, administrasi umum, pengawasan dan pengendalian internal serta evaluasi
dan pelaporan di bidang administrasi kepegawaian, keuangan, persuratan, barang
milik negara, dan rumah langga

Kepala Sub Bagian Tata Usaha terdiri dari -
¥ Kepala Urusan Kepegawaian

Metakukan penyiapan pengelolaan sumber daya manusia, tata usaha, pelaksanaan
dan pengendalian infemal,

+  Kepala Urusan Umum

Mukanpenyinmhwnﬂkukmpawiapanp&ngﬁnﬂnhmmiﬁnﬁﬂa
dan rumah negara

¥ Kepala Urusan Keuangan

Melakukan melakukan penyiapan pengelolaan urusan keuangan, penyusunan
rencanan program, anggaran, evaluasi dan pelaporan,

3.1.2 Seksi Lalu Lintas dan Izin Tinggal Keimigrasian
Sub Seksi Lantaskim mempunyai tugas dan fungsi di lingkungan Kantor
Imigrasi Ketas [l TPI Siak berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Seksi Lalu Lintas dan 1zin Tinggal Keimigrasian mempunyai tugas metakukan
pelayanan dokumen parjalanan dan perfintasan keimigrasian,

Seksi Lalu Lintas dan |zin Tinggal Keimigrasian menyelenggarakan fungsi:

a. penyusunan rencana, evaluasi, dan pelaporan di bidang lalu lintas dan izin
tinggal keimigrasian;

pelayanan paspor,

pelayanan surat perjalanan laksana paspor bagi orang asing;

peiayanan pas linfas batas:
pelayanan izin tinggai;
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f. pemeariksaan, panelaanhan, dan penyelesaian alih status keimigrasian;
g. pelayanan izin masuk kembali;

h. penelaahan stalus keimigrasian dan kewarganegaraan datam rangka penerbitan
surat keterangan keimigrasian

i. pelayanan surat keterangan keimigrasian;

j-  pelavanan bukti pendaftaran anak berkewarganegaraan ganda;
k. pemenksaan dokumen perjakanan dan dokumen keimigrasian,

|  pemberan tanda masuk dan tanda keluar; dan

m. penclakan pemberan tanda masuk dan landa kealuar.

Seksi Lalu Lintas dan lzin Tinggal Keimigrasian bardin alas:
8. Subseksi Lalu Lintas Keimigrasian, dan
Subseksi Lalu Lintas Keimigrasian mempunyai tugas meiakukan penyiapan
pEmyusunan rencana, pelaksanaan, pengoordinasian, evaluasi dan pelaporan i
bidang pelayanan paspor biasa, surat peralanan laksana paspor bagi orang
asing, pas lmnias balas, pemeriksaan dokumen peralanan dan dokumen

keimigrasian, pemberian tanda masuk dan tanda keluar, dan penolakan
pemberian tanda masuk dan tanda keluar.

b. Subseksilzin Tinggal Keimigrasian.

Subseksi 1zin Tinggal Keimigrasian mempunyai tugas meiakukan penyiapan
penyusunan rencana, pelaksanaan, pengoordinasian, evaluasi dan pelaporan di
bidang pelayanan izin tinggal, @n masuk kembali, sural keterangan
keimigraskan, bukli pendafiaran anak berkewarganagaraan ganda, pemenksaan,
penelaahan, dan penyelesaian abh status kemigrasian, dan penelaahan sialus
keimigrasian dan kewarganegaraan unluk penerbilan sural  keterangan

keimigrasian.

313 Seksi Teknologi Informasi dan Komunikasi Keimigrasian

Seksi Teknologi Informasi dan Komunikasi Kemigresian mempunyal ugas
melakukan pemanfaatan, pemehharaan, dan pengamanan sistem teknokogi informasi
dan komunikasi keimigrasian.




Seksi Sistern dan Teknologi Informasi Keimigrasian menyelenggarakan fungsi;
d. penyusunan rencana dan peiaporan di bidang pemanfaatan, pemeakharaan, dan
pengamanan sistern teknologi dan informasi keimigrasian;

b. pangumpulan, pengotahan, dan penyajian data keimigrasian,
c. pemeliharaan dan pengamanan sistem teknologi dan informasi keimigrasian;
d. penyiapan dan pengelolaan informasi dan komunikasi publik kedmigrasian; dan

e. pelaksanaan hubungan masyarakat dan kerjasama antar instansi.

Seksi Sistemn dan Teknologi Informasi Keimigrasian terdin atas:

a. Subseksi Teknologi Informasi Keimigrasian;

Subseksi Teknologi Informasi Keimigrasian mempunyai tugas melakukan
penyiapan penyusunan rencana, pelaksanaan, pengoordinasian, evaluasi dan
pelaporan di bidang pemanfaatan, pemefharazn, dan pengamanan sistemn dan
teknologi informasi keimigraskan.

b. Subseksi Informasi dan Komunikasi Kesmigrasian.

Subseksi Informasi dan Komunikasi Keimgrasian mempunyai tegas melakukan
penyiapan penyusunan rencana, pelaksanaan, pengoordinasian, evaluasi dan
pelaporan o bidang pengumpulan, pengolahan, dan penyajian data keimigrasian,
pengedclaan informasi dan komunikesi  keimigrasian, pelsksanaan hubungan
masyarakat, dan kerjasama antar instansi.

314 SeksiIntelijen dan penindakan Keimigrasian
Seksi Inteljen dan Penindakan Keimigrasian mempunyai tugas melakukan
pemyiapan pelaksanaan, pengawasan, intalijen dan penindakan keimigrasian,

Seksi Intelijen dan Penindakan Keimigrasian menyelenggarakan fungsi:

4. penyusunan rencana, evaluasi, dan pelaporan di bidang intelijen, pengawasan,
dan penindakan keimigrasian;

b. pelaksanaan kerfa sama intelijan dan pengawasan keimagrasian,

<. pelaksanaan dan pengoordinasian penyelidikan intelijen keimigrasian;




d. penyajian informasi produk intelijen;

2. pengamanan personil, dokumen ksimigrasian. perizinan, kantor, dan instalasi
wital kesmigrasian;

f. penyidikan tindak pidana keimigrasian;

g. pelaksanaan tindakan administratif keimigrasian, dan

h. pelaksanaan pemulangan orang asing.

Seksi Inlelyen dan Penindakan Keimigrasian terdiri atas:
a. Subseksi Inlelijen Keimigrasian, dan

Subseksi Intelijen Keimigrasian mempunyal tugas melakukan penyiapan
penyusunan rencana, pelaksanaan, pengoordinasian, evaluasi dan pelaporan di
bedang pengawasan keamigrasian, kera sama intefiien keimigrasian, penyelidikan
intelijen kewmigrasian, penyajian informasi produk intefjen, pengamanan personil,
dokumen keimigrasian, penzinan, kantor, dan instalasi vital kemmigrasian.

b. Subseksi Penindakan Keimigrasian.

Subseksi Penindakan Keimigrasian mempunyai tugas melakukan penyapan
penyusunan rencana, pelaksanaan, pengoordimasian, evaluasi dan pelaporan di
dan pemulangan orang asing.




l. STRUKTUR ORGANISASI

STRUKTUR ORGANISAS| KANTOR IMIGRASI KELAS II TP SIAK
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. DASAR HUKUM

Dalam rangka menjalankan tugas pokok dan fungsi Kantor Imigrasi Kelas | TPl Siak
berpedoman pada :

a Undang-undang Momor 08 Tahun 2011 tentang Keimigrasian

b. Peraturan Pemenntah Nomor 31 Tahun 2013 tentang Peraturan Pelaksanaa Undang-
Undang Nomor 08 Tahun 2011 tentang keimigraian

c. Instruksi Presiden Republk Indonesia (npres) Momor 7 tahun 1998 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

d. Keputusan Menteri Kehakiman Republk Indonesia Momor ;| M55 UM.OE.05 Tahun
2003 Tentang Pola Pembingan dan Pengendalian Administrasi Departemen
Kehakiman dan Hak Asas: Manusia Republik Indonesia.

e. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Mo: 29 Tahun 2010 Tentang pedoman penyusunan penetapan kinerja dan pelaporan
akuntabilitas kinena dan pelaporan akuntabiltas kinerja instansi pemenntah,

f. Reputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republk indonesia Nomor :
MHH-05.PR.OZO Tahwm 2012 Tentang Pedoman Penyusunan Laporan
Akuntabililas Kinerja Instansi Pemerintah Kementerian Hukum dan Hak Asasi

g. Suratl Keputusan Menteri Kehakiman dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No.
M.02 PR.O7.04 Tahun 2004 Tanggal 09 Maret 2004

h. Peraluran Menten Hukwm Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor 19
Tahun 2018 Tentang Organisasi Dan Tata Kerja Kantor Imigrasi.

. PERMASALAHAN

Kantor iImigrasi Kelas || TPI S@ak telah melaksanakan fungsinya sesual dengan paraturan
dan ketentuan yang berlake sesual Standar Operasional Prosedur, namun masih terdapal
beberapa permasalkahan yang timbul datam pelaksanaan tugas sebagal bertkul

1. TATA USAHA
8. Urusan Kepegawaian
v Kurang sumber daya manusia dalam kegiatan administrasi kepegawaian;
+  Listrik sering hidup mati {tidak stabil) yang menyababkan perangkat sering rusak;
v Anggaran Pengelolaan Kepagawaian masih kurang




b. Urusan Keuangan
¥ Masih sangal minimnya anggaran untuk Perawatan peralatan dan mesin  sera
perawalan gedung dan bangunan dalam anggaran DIFA tahun 2020

c.  Urusan Umum
¥ Belum terakomodirnya anggaran untuk perawatan peralatan dan mesin dalam
anggaran DIPA tahun 2020.
¥ Belum terakomodimya anggaran untuk perawatan gedung dan bangunan dalam
anggaran DIPA tahun 2020

2. Seksi Lalu Lintas dan lzin Tinggal Keimigrasian
Untuk seksi Lalu Lintas dan Izin Tinggal Keimigrasian masih terdapal hambatan ataupun
permasalahan dalam pelaksanaan lugas sebagal berikuf ;
a. TPiSiak
Kegiatan TPl Siak fidak maksimal, mengingat sudah berhentinga ferry angkutan
penumpang tujuan Malaysia pada Mei 2014. dan hanya melayani penyelesaian ABK
kapal

b. Pelayanan Pengurusan SPRI

Pmmm“n,mmmwm.mmaimng
pegawsi merangkap unluk melskukan 2-3 pekerjaan sekabgus dipelayanan maupun
dibagian umum.

3. Seksi intelijen dan Penindakan Keimigrasian
a. Kurang peralatan periengkapan untuk menunjang kelancaran kerja,
b. Dengan diterbitkan Nota Dinas Roiasi Pegawai di lingkungan Kantor Imigrasi Kaelas |1
TPI Siak.
€. Layout ruang Inteidakim saat ini masih kurang mendukung untuk menunjang tugas dan
aktivitas kerja

4. Seksi Teknologi Informasi dan Komunikasi Keimigrasian
a. Untuk pelaksanaan fugas seksi Tikkim belum adanya pejabat struktural untuk mengisi
jabatan kosong sebagai kepala sub seksi teknologi informasi keimigrasian dan kepala
sub seksi Informasi dan komunikasi keimigrasian.
b. Membuluhkan saranan prasaranan alat penungjang untuk kegia Tikkim, seperti
computer yang memiliki daya untuk mengedit video dan edit gambar serla kamera

BB (| [} e o e |
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yang bisa menunjang alst sebagal dokumentasi untuk memberikan informasi dan
sarana komunikasi di Kamor Imigrasi Kelas || TP siak.




BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

. RENCANA STRATEGIS

Setiap Program dan Kegiatan yang dilakukan atau dilaksanakan oleh Kanlor Imigrasikelas
Il Sigk mengacu kepada Rencana Strategis (Renstra) Kementenan Hukum dan HAM Rl Tahun
2015-2020, Odeh karena fu, Strategi dan Kebijakan dari Kantor Imigrasi Kelas || TPl Siak tidak
bisa dilepaskan begitu dari apa yang telah ditetapkan dalam RENSTRA dimaksud.

Sasaran strategis ini akan mudah dicapai melalui kerjasama dan koordinasi yang baik antar
Seksi'Sub Bagian Tata Usaha pada Kantor Imigrasi Kelas 1l TPI Siak. Strategi vang relevan ialah
kemitraan dengan semua pelaku di dalam sistem yang sinergis balk intermal maupun eksternal
mencakup dimensi pemantapan, peningkatan dan penyempurnaan terhadap fungsi-fungsd
berikut
1. Terlaksananya Tugas Kesmigrasian di Sub Bagian Tata Usaha;

2. Terlaksananya Tugas Keimigrasian di Seksi Teknalogi Informasi dan Sarana Komunikasi

Keimigrasian;

3. Terisksananya Tugas Keimigrasian di Seksi Lalu Lintas dan Izin Tinggal Keimgrasian;
4. Terlaksananya Tugas Keimigrasian di Seksi Inteljen dan Pengawasan Keimigrasian,

Renstra yang dimiliki Kantor Imigrasi Kelas || TPI Siak tetap akan memperhatikan acuan
yang ada yaitu visi, misi, matio dan janj layanan yang tidak lain merupakan visi, misi, motto dan
janji layanan Direkioral Jenderal Imigrasi yallu visi “Masyarakat memperoleh Kepastian
Hukum®, misi "Melindungi Hak Asasl Manusia®, motlo “Melayani dengan Tulus”, dan janji
layanan “kepastian dalam hal persyaratan, biaya maupun wakiu penyelesaian™

Visi, misi, motto dan janji layanan tersebut adalah pondasi penyusunan perencanaan
stralegis yang menunjukkan dengan jelas arli pentingnya eksistensi organisasi dan merupakan
alasan dasar berdirinya organisasi yang terkat dengan kewenangan yang dimiliki yang di
dalamnya mengandunyg isi tentang proses perencanaan strategis, menunjukkan secara jelas apa
yvang hendak dicapai, mengandung apa yang akan dilaksanakan untuk mencapal tujuan, dan
mengandung partisipasi masyarakat luas terhadap perkembangan Kanlor Imigrasi Kelas |l TP
Siak.

Selanjutnya Kantor imigrasi Kedas Il TPl Siak menetapkan perencanaan kinena Tahun
2015-2020 yang dalam proses pencapaiannya, adapun perencanaan strategis dimaksud adalah
sebagai berikul




. Adanya nilal tambah dalam upaya memberikan pelayanan kepada publik serta peningkatan

efektifitas, kemudahan, kecepatan, keakuraian, dan kepastian dalam pemberian layanan
keimigrasian kepada masyarakat

Meningkatkan pelayanan Pelayanan pemberian SPRI dan Perizinan serta Status
keimigrasian berbasis sistem.

Meningkatkan Pelaksanaan Intelijen dan Penindakan Kemmigrasian dalam rangka penegakan
Hukum berbasis sistem.

Meningkatkan Sarana dan Prasarana Satker

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2020

Menindaklanjuti Rensira Kantor Imigrasl Kelas I TPl Siak yang sesarannya telah

ditetapkan akan direalisasikan pelaksanaannya melalul proses lahapan yang telash dibagi
kedalam 4 triwulan, dengan program peningkatan pelayanan dan penegakan hukum
keimigrasian sebagai benkut ;

Administratif Pelayanan dan Penegakan Hukum dan HAM Kantor Wilayah Kementerian
Hukum dan HAM Riau diperuntukan Kantor Imigrasi Kelas Il TP Siak

Dokumen perencanaan dan Pengelolaan Anggaran, Laporan kegiatan dan Pembinaan,
Layanan Perkanioran

Peningkatan pemberian SPRI dan Izin tinggal di Kantor Imigrasi Kekas || TP Siak
Peningkatan Sarana dan Prasarana di Kantor Imigrasi Kelas Il TP Siak

Adapun landasan operasional yeng digunakan dalam penyusunan Rencana Kerja,

Frogram Kera dan Kalender kerja antara lain :

T

n K ) Lakip 2020 Kantor Imigrasi Kelss I TPI Siak

Peraturan Menteri Hukum dan HAM RI Nomar: 7 Tahun 2015 tentang Renstra Kementerian
Hukum dan HAM Rl fahun 20152020

DIFA Kantor Kantor Imigrasi Kelas || TP Siak Momor : DIPA tanggal 19 Desember 2019
MNomor ; SF DIPAAT3.06. 2 6645442020,

Peraturan Manteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor 19 Tahun

2018 Tentang Organigasi Dan Tata Kerja Kantor Imigrasi.
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Dalam hal ini ada 5 (Lima) Kegiatan yang diturunkan ke Kantor Kantor Imigrasi Kelas i
TPl Siak metalul DIPA tanggal 12 November 2019 Nomor @ SP.DIFA- 013.06.2 664544/2020
vang meliputi ;

2254047 22 LHE . 236.758.000
9 | Panyeisnggarasn Penegakan A
Hukum Keimigrasian
oz | 525408 7023 Dokumen 5B3.482.000
Fenyslenggarasn Pelayanan o
Kesmigrasian
L Ly ]
o3 s 1 Layanan Rp. 366433000
ntarriad i - _
e | B254.970 1 Layanan 1.006.463.000
Layanan Chcungan Mmn s .
05 | sp54.004 1 Layanan Rp. 2.728.144.000
Layanan Perkantoran
TOTAL Rp. 4.922.280.000




. CGAPAIAN KINERJA ORGANISASI

BAB llI

AKUNTABILITAS KINERJA

Dan setiap mata anggaran dalam Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) 2020 per 31
Desember 2020 dapat dilihal dari angka persenlase penyerapan secara keseluruhan sebesar
80,48%, dengan rincian separti yang dijabarkan dalam tabedl berikut |

Nomor Kode dan Mama Outpat
Sub Kegiatan Pagu Total Realisali
| fen (Rp) Totsl Realisasi WT
1 b 3 4 B
525447
Rp. 236.T58.000 Rp. 1330583 100 19 LMK 55 16 %
Penagakan Hulkum
_Fewmngrasian e =
5254 018 Rp. 583 482 000 Rgp. 278 898 500 3100 Dokumen 47.80 %
_Kewmgrasian
5254 951
: “n - Rp. 366 433.000 Rp. 358.704.240 1 Layanan 9737 %
5254.970 Rp. 1.005.463.000 . 4GB 484 4TS
Layanan Dukungan Rp 1 Layanan 46 65 %
| Mansjernen Satker 0 | - .
B4 G Rp 2726144000 | Rp 27Z3719.553 1 Layanan 66 81 %
_Layanan Perkantoran
Total Rp. 4,922 280.000 Rp. 3.841.157.568 80,48 %

Adapun pengukuran kinerja Seksi/Sub Bagian Tata Usaha Kantor Imigrasi Kelas Il TP
Siak Tahun 2020 per 30 Desember 2020 sebagai berikut:




1. Seksi Teknologi Informasi dan Sarana Komunikasi Keimigrasian
Tahun 2020

1. Pembuatan laporan Pengumpulan Dala Statistik dan dikirim manual sena via emall
ke pusdakim@imigrasi go.id dan divim_nau@@imigresi go. id setiap awal bulan.
2. Penyusunan berkas permohonan SPRI 24 Halaman yang lelah selesai sebanyak

0 berkas.
3. Penyusunan berkas permchonan SPRI 48 Halaman yang lalah selesal 2100
berkas
4. Penyusunan berkas permohonan KITAS yang telah selesai sebanyak 167 berkas
5. Penyusunan berkas parmohonan VISA yang telah selesai sebanyak 17 berkas
6. Penyusunan berkas permohonan EPO yang telah selesal sebanyak 25 berkas

Z. Seksi Lalu Lintas dan Status Keimigrasian
* Pelayanan pemberian SPRI 24 Halaman dan Januari s/d Desember 2020, sebagai
berikul |

BiiLAN JAR FEE MAR APR HE JUN  JUL  AGUS SEF OKT MOV DES. TOTAL

FRASFOR 0 D Q o L LI ] ) ] ] L] L] @
RIZ4HAL Bueky Beky Goke Boekwy Duks Buke Boky Beky Bukn Bukw Buky  Boko | Buko

Unituk data paspor R1 24 Hal di Kantor Imigrasi Kelas || TP Siak adalah nihil Buku

* Pelayanan pemberian SPR] 48 Halaman dan Januari s/d Desember 2020, sebagai
berikut -

LTI JAN FEB MAH AFR BE JUW AL AQUS BEF OHT WOV DES TOTAL

PARBPOR. H1 &M M 4 43 W 4 &5 48 3@ XN B 200
RI48HAL Boke Bueke Belo Boky  Buke Boko  Beke  Beko  Buke Buks Boke Buke  Bokg

Untuk data paspor Rl 48 Hal di Kantor Imigrasi Kelas || TPI Siak adalah 2100 Buku

« Peisyanan pemberian KITAS barv dan perpanjangan KITAS dari Januan s/d Desember
2020, sebagai berikut :

BLEAN dd FEBR MR APR  ME1 JUN JUL  AGLS 5EF DET O DER TOTAL

KITAS 6 4 T L] L] ] E L i F A 13 167

Untuk data Kitas di Kantor Imigrasi Kelas || TPI Siak adalah 167 Dokumen

+ Pelayanan pemberian perpanjangan Visa dari Januarl s/d Desember 2020, sebagai
berikut :




JUN HLL ADUN: SEF  OKT NOV DEf TOTAL

Untuk data perpanjangan Visa di Kantor Imigrasi Kelas || TPI Siak adatah 17 Dokumn
= Clearence Kapal Cargo dan Tangker

Kedatangan kapal Cargo dan Tangker Januar s/d Desember 2020 - 1237 kapal

Crew/ABE WNI : 11004 orang

Crew/ABK WNA : 709 orang

Keberangkatan kapal Cargo dan tangker Januari s/d Desember 2020 : 1231 kapal
Crew/ABK WNI - 11730 orang

Crew/ABK WNA : 732 orang

Sign On - 345 orang

Sign Off : 218 orang

3 Seksi Intehjen dan Penindakan Keimigrasian

Untuk Pelaksanaan Tugas Seksi Inteljen dan Penindakan Keimigrasian sebagai berikut ©
a. Projustisia
PASAL YANG
PROJUSTISIA

ML ANGGAR

.1

-

Untuk Projustisia di Kantor Imigrasi Kelas || TP] Siak adalah Mihil

b. Tindakan Administratif Keimigrasian

IBLILAN JM FER MAR APH MEE] JUIN JUL AGEUS SEP OKT MO IFES TOTAL

TAK -] <] o o ] a L] i} i} L] @ =] "]
Untuk Tindakan Administrasi Keimigrasian di Kantor Imigrasi Kelas || TPI Siak adalah
nihil Dokumean




c. TIM PORA

RAPAT KOORDINASI OPERASI GABUNGAN
KETERANGAN WAKTU KETERANGAMN
PELAKSANAAM
Rapat = -
17 MARET 2020  Pengawasan
Chvang Asing
Tingkat
Kabupaten Dan
Kecamatan
SELASA Rapat
08 SEFTEMBER  Pembentukan
2020 lime Kecamatan
Timpora Yaitu
Harinci
Kanan, Gasib,
Sabak Auh,
Lutuk Dalam,
Sungai mandau
KECAMATAN
a KAMDIS - =
b. TUALANG i 2 SENIN OPERASI
c. SiAK 27 JUiLL 2020 GABUNGAN
PT. BANGLUMN
MARWAH BLIMI
MELAYL
PT. PANCA EKA
BIMNA
PLYWOOD




4. Urusan Keuangan
Untuk Pelaksanaan Urusan Keuangan di Kantor Imigrasi Kedas (| TP Siak dapat dilaporkan
sabagai benkut ;

a. Laporan Realisasi Penyerapan Anggaran Tahun 2020 per 31 Desember 2020
bardasarkan Jenis Belanja adalah sebagai berikut

*  Rupiah Mumni (RM)

“_EE_-

Fp 1 S8 o089 0006, - Hp 1542 741044 - OG0 RApl1SS5e6E153-  H14 Rp 13297 B4T -

Fp. 1177305000~ Fe 11724869680, B9850 RpliaaT«00- 086 2 Rp J36SET.600-

Rp. 0.- Rp. 0. - Rp.0. Re. 0
Fop 2 726 144000 - Rp. 2715200434, - Fp 2675853553 9816 Fp 50290 447-

*  Pendapatan Mon Pajak (PNP)

JERE PR EREIEL 2 L e
Bakamn
Fp 1 A26 TR 000 - FAp 1519308 188 - BEE Fp BAE 26 TTS - afA4  Fop. TR ASE XRS5

Fegawmal
B R 200433000  Rp. 07585 288, 068 Fp WATOAM0-  BTAT  RpO7IAT60-

Balargs Hon
USRS oo Rp. 0- - RpO- - Rpo-

P 21051 56,000 Rp. 2187 3587 455 Bp. 1207 9561,018 S500 Fp. G88 184 085

* RM+ PNBP

W Fep. 1580, SR - Rip. ¥ 585 6. 153 - o Rp.  VESEH47.-

Fip. 3 0003, GO X, - Fp. 1080 454 175 - 6.2 Rp. 1.015.453 825, -
Beinnja Mc-dai Fip. 3649 433 D00, - Rp. 350 704 240 - €740 Rp. ©T28760- *
AT g, 4G22 280,000, Rp. 1083 804 558 . RO Hp. 1.186.004 857 - -

Secara terinci dari pagu DIPA Kantor Imeigrasi Kelas || TPI Siak Tahun Anggaran 2020)
setelah adalah sebesar Rp 4.922.280.000 (Empat Milyar Sembillan Ratus Dua Puluh
Dua Juta Dua Ratus Delapan Puluh Ribu Rupiah), untuk tahun 2020 per 31 Desember
2020 persentase capaian 80.48% , nominalnya adalah Rp.3.961.399.868,00 (Tiga
Milyar Sembilan Ratus Enam Puluh Satu Juta Tiga Ratus Sembilan Puluh Sembilan




Delapan Ratus Enam Puluh Delapan Rupiah) dengan sisa dana anggaran Rp.
960.880.132. (Sembilan Ratus Enam Puluh Juta Delapan Ratus Delapan Ribu
Seratus Tiga Puluh Dua Rupiah) memberikan gambaran tentang berbagal capaian
kinerja. Namun demikian berdasarkan surat edaran Direktur Jenderal Pembendaharaan
No SE-118/PB/2020 tanggal 11 Desember 2020 tentang batas maksimum pencairan
dana DIPA PNBP Keimigrasian Tahap VIl Tahun Anggaran 2020 ,maka pagu realokasi
anggaran kantor imigrasi kelas || TPl Siak tahun 2020 adalah sebesar Rp. 4.043.825.600
{Empat Milyar Empat Puluh Tiga Juta Delapan Ratus Dua Puluh Lima Ribu Enam Ratus
Rupiah), dengan penyerapan realokasi anggaran presentas! capalan nya adalah sebesar
97.96%, nominalnya adalah sebesar Rp. 3.961.214.796 (Tiga Milyar Sembilan Ratus
Enam Puluh Satu Juta Dua Ratus Empat Belas Ribu Tujuh Ratus Sembilan Puluh
Enam Rupiah) dikarenakan pandemi covid-19. Laporan ini merupakan wujud
transparansi dan akuntabilitas Kantor Imigrasi Kelas 1| TPI Siak dalam melaksanakan
berbagai kegiatan di bidang Keimigrasian. Diharapkan LAKIP Kantor Imigrasi Kantor
Imigrasi Kelas Il TPl Siak ini dapat memenuhi kewajiban akuntabilitas dan sekaligus
menjadi sumber informasi dalam pengambilan keputusan dan kebijakan di Bidang
Keimigrasian guna peningkatan diharapkan dapat memberikan gambaran tentang
berbagai capaian kinerja. Laporan ini merupakan wujud transparansi dan akuntabilitas
Kantor Imigrasi Kelas || TPl Siak dalam melaksanakan berbagal kegiatan di bidang
Keimigrasian.

ﬂ {ﬁ I" ﬂ Lakip 2020 Kantor Imsigrasi Melns II TP Bisk |
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemernintah (LAKIP) Kantor imigrasi Kelas || TP
Siak Tahun 2020 diharapkan dapat memberikan gambaran kebarhasilan maupun kegagalan
capaian kinerja Kantor Imigrasi Kelas || TPl Siak pada tahun anggaran 2020. Mekanisme
pertanggung jawaban bagi lerwujudnya tata kelola kepemerintahan yang baik, transparan dan
akuntabel tersebut, menggerakkan liap-tiap komponen sebagai pelaksana tugas teknis untuk
melakukan fugas dan kinerja seoplimal mungkin, metabui langkah-langkah tepal dan sirategis
serta berpedoman pada priofitas obyek kinerja yang dilaksanakan melalul indikator kinera yang
lerukur, sebagai parameter untuk lercapainya sasaran dan  tujuan yang telah
ditetapkan. Selanjutnya, review, monitoring dan evaluasi terhadap kinerja yang ditakukan sesuai
dengan sasaran-sasaran siralegis yang dismanatkan dalam Penetapan Kineda tahun 2020,
uniuk mengetahui dan memastikan bahwa hasil serla capaian indikator-indikator kinerja yang
LAKIF ini merupakan persujudan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsi,
kebijakan, program dan kegiatan Kanlor Imigras: Kelas || TP] Siak kepada masyarakal dan
pemangku kepentingan (slakeholders). Dan dibuat agar dapal dijadikan sumber informasi dalam
mmwtmmmwmmw
ummmmmmmmmmmmmim
untuk peningkalan dan pencapalan kinerja pada tahun mendatang.

LAKIF Kantor Imigrasi Kelas || TPI Siak Tahun 2020 ini diharapkan dapat memberikan
gambaran lentang berbagai capaian kinerja. Laporan ini merupakan wujud transparansi dan
akuntabilitas Kantor Imigrasi Kelas || TP| Siak dalam melaksanakan berbagai kegiatan di bidang
Keimigrasian. Diharapkan LAKIP Kantor Imigrasi Kelas Il TPI Siak Tahun 2020 ini dapat
memenuhi kewajiban akuntabilitas dan sekaligus menjadi sumber informasi dalam pengambilan
keputusan dan kebijakan di Bidang Keimigrasian guna peningkatan kinerja.

_JANAK AGUNG BAGUS NARAYANA
IP. 187010291991031002




REMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA RI
KANTOR WILAYAL RIAL
RANTOR IMIGRAS]I KELAS LT TPI SIAK
Rooteipleks Perhantunan Tanjung Agung Keg, Mempura Kab. Siak
Telp. (07647 8000032 Evviwl. kwnivn2<iak s com

— L e ———

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KANTOR IMIGRASI KELAS Il TPI STAK
DENGAN
KEFALA DIVISI KEIMIGRASIAN
KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM RIAU

Dalam rangks mewujudkan manajeman pemedntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

T ANAK AGUNG BAGLUS NARAYANA
Jabatan Kepala Kantor iImigrasi Kelas || TP Siak

Selanjutnya disobul pihak periama

Mama MUNYOND
Jenbeatan Kepala Divisl Kalmigrasian Kantor Wiayah Bamentanian Hukam dan HAM
Riau

Selaky slasan mnak penama, selanjutnya disebut pihak kedus

Fihak pertama beranp anan mewuudican targel Kinera yang seharusnya, sesudi lempiran
perfanfian inl, dalam rangka mencapal fargel kinera jangka menaengah sepert yang telah di
letapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasdan dan kegagalan pencapaian targe!
kinedja tersebut menf@adi l@nggung jEwab kami

Finek kedua akan melakukan supervsl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kenst@a dasd perjanjian i dengan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberan penghargaan dan sanks

Stak, 2 Januan 2020

: Pihak Kedua, Pihiak Pertama
Kepaia Divisi Keimigrasian Kanor Wikayah Kepata Kantor Imigrasi
Kemeartanan Hukum dan HAM Riau Kelas || TP Siak

ANAR AGUNG BAGUS NARATANSA
MNIP 1867010249 189103 1 002




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
HEPALA KANTOR IMIGRASI KELAS Il TPI SIAK
CENGAN
HEPALA DIVISI KEIMIGRASIAN
KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM RIAU

HI_!-.!:-EEH 108503 1 003 NIF 18701020 183103 1 002

| ND |r SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
e = 4|_ - pe— e
Meningkatnya | dumiah Penyelenggaraar '
, | Penyelenggaraan Fenegakan | Penegakan Hukum Keimigrasian | 22.00 LHK
| Hukumn Keimigrasian yang yang dilaksanakan sisual
| diakukan UPT Imigrasi | ketentuan N—
Mmmm.ﬂnm  Jurnish Fenyelanggaraan
2. | Penyeignggaraan Pelayanan | Pelayanan Keimigrasan yang 7.023.00 Dokismen
L Keimigrasian | dilaksanakan sesual ketentyan
Terselenggaranya Layanan | Jumiah layanan Sarana dan '
1 | Sarana dan Presarana | Prasarana [nternal yang 1.00 Layanan
| Intemal tilaksarakan —
4 Layanan Dukungan { diimiah I:Ef&ﬂlﬂﬂﬂil&l‘&l‘:ﬁ 1,00 Layanan
Managemen Satker | dukungan manajemen satxer : —
5 Terselenggaranya layanar | | dumiah layanan pm:mlm'nn fang 1 100 L -
* | Perkantoran gitaksanakan I B
HNo KEGIATAN ANGGARAN
[:?.z_ﬁi.d-fg:ﬁ—yﬂmma'" araan Penegakan Hukum Keimigrasian Rp. 236 758.000~
5254 018 | Penyelenggaraan Pelayanan Keimigrasian Rp. 583.482 000 -
__6254.951 | Layanan Sarana dap Presarana Internal Rp.  389.433.000-
5254870 | Layanan Oukungar Manajemen Satker | Rp.1.006.463,000,
5254894 | Layanan Perkantoran —— Rp__ 2.718.495.000-
JUMLAH Rp. 4.914.631.000 -
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Hupila Divisi Kedmigrasian Kanor Wilayah Hepala Kantor Imigras:
Wamentarian Hffkum dan HAM Riau Kekas || TFI
4 r‘.l-r;z':., 2
i -
. IYOND ANAR AGUNG BAGLIS NARAYANA




HEMENTERIAN KELWMGAN REFUSLE INDONESIA
LAMFIREN : Saty sal (WP A Paskan
m SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN ‘IIIII“IIIIIIIII
OVl 73R MR-

TAHUN ANGGARAN 2020
NOMOR : SP DIPA- 013.06.2.664544/2020

mar Musum: —
LU b, 17 Tahun 2003 |nteng Keeangan Megam, Hﬂl!l Hﬂ 04

UL e, 1 Tahun 2004 tantang Perbendaharaan Magam ﬁmﬂ:ﬂuﬂm 20
UL No. 20 Tahun 2018 lantang APBMN TA 2020 et

rgan ni tisahian Ackas) Angygares ety

Enmantanan Megd s Lemibaga Bk 1 EEMEMTERLUAN UL QAN Hak ACRS) LLARLFSIA T
s CHganisagi B DITJEN IMHGSIAL
Proriinal ) RiaLl
KogoMama Saker o[BS EANTOR IMIGRAS] KELAS B TR 514K
tha gy : FAp & 322 280 200 | EMPAT WOLIAR SEANILAN RATUS DA PULLH DUA JUTA DUA BATUE DELAPAMN FLLUM RIBL ALPLAH )
il Espaln-ea(RElET SohaQH barsat
i dan Nama Fusge gan Sua Fungsh
KETEATE AN DAk HEANVANLE

.03 FEMBINAAY HUELR
sl clan Mams Program dan Kegiatan ; Jurmlah Liarg
1:048.18 Frageam Feringuatan Pelayanan dan PensgetEn Husums Keirgrasisn Ap 4 922 T80 000
3,06, 10 5854 Famyelenggaman Fungsi Pengisoninasian Pelsyanss dan Panegakan Hulses Kelmgmsian o 'Wiapah R & 822 20 000
i Dana Barasal Dasl

Auplah W Ao & T 044,000 A, PirgamanHita® Dalem Megon fp 8

PHER - Pajaras Dalam Moged fp g
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KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDOMNESIA
DIREKTORAT JENDERAL PERBENDAHARAAN

SURAT EDARAN
Mamar SE-WB/PBZ020

TENTANG

BATAS MAKSIMUM PENCAIRAN DANA
DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PENERIMAAN NEGARA BUKAN PAJAK
PADA DIREKTORAT JENDERAL IMIGRASI
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASAS| MANUSIA
TAHAP VIl TAHUN ANGGARAN 2020

¥th (Daftar terlampir)

A Limum

Dalam rangka pencairan dana yang berasal dari setoran terpusat Penenmaan Negara Buxan Pajak
{PNBF) pada Direktorat Jenderal Imigrasi di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Tahun Anggaran 2020 dan sehubungan dengan Surat Direktur Jenderal Imigrasi Kementerian Hukum
dan Hak Asasi Manusia Nomor IMI-KL 01.03-6522 tanggal 4 Desember 2020 hal Usulan Maksimum
Pencairan Tahap Vil Dana DIPA PNBP Keimigrasian TA 2020 diperukan petunjuk [ebih lanjut
mengenai Batas Maksimum Pencairan Dana Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) PNEP pada
Direktoral Jenderal Imigrasi di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Tahun
Anggaran 2020

B Maksud dan Tujuan

Memberikan penjelasan atau pefunjuk pelaksanaan dalam rangka pencairan dana DIPA PNBP
Direkiorat Jenderal Imigrasi pada Satuan Kerja di lingkungan Kementenan Hukum dan Hak Asasi
Manusia

C. Ruang Lingkup

1. Penelapan Batas Maksimum Pencairan Dana DIPA PNBP Direktorat Jenderal Imigrasl pada
Satuan Kerja d lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia,

2. Mekanisme pencairan Dana DIPA PNBP Direktorat Jenderal imigrasi pada Satuan Kerja di
hingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia.

D. Dasar lﬁ}/



C Dasar

1 Peraturan Menten Keuangan Nomor 180/PMK.05/2012 tentang Tata Cara Pembayaran Dalam
Rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara sebagaimana telah diubah
dangan Peraturan Menleri Keuangan Nomor 178/PMK. 05/2018.

2 Keputusan Menteri Keuangan Nomor 51S/KMK 0272018 tentang Persetujuan Penggunaan
Sebagian Dana Penerimaan Negara Bukan Pajax pada Direkiorat Jenderal Imigrasi
Kementenan Hukum dan Hak Asasi Manusia

3 Peraturan Direkiur Janderal Perbandaharaan Nemar PER-17/PB/2013 tentang Ketentuan Lebih
Lanjut Tata Cara Pembayaran Penerimaan Negara Bukan Pajax Atas Beban Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara sabagaimana telah diubah dengan Peraturan Direktur Jenderal
Perbendaharaan Nomor PER-02/PBf2019

4 Surat Edaran Direktur Jenderal Perbendaharaan MNomor SE-B/PB/2020 tanggal
§ Februan 2020 teniang Batas Maksimum Pencairan Dana Daflar Isian Pelaksanaan Anggaran
Penerimaan Negera Bukan Pajak Pada Direktorat Jenderal Imigrasi di Lingkungan Kementerian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Tahap | Tahun Anggaran 2020.

5. Surat Edaran Direktur Jenderal Perbendaharaan MNomor SE-26/PB/2020 tanggal
18 April 2020 lentang Batas Maksimum Pencaiwan Dana Cafter Isian Pelaksanaan Anggaran
Penenmaan Negera Bukan Pajak Pada Direktorat Jenderal Imigrasi di Lingkungan Kemenierian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Tahap Il Tahun Anggaran 2020

f Surat Edaran Direkiur Jenderal Perbendaharaan MNomor SE-40/PB/2020 tanggal
22 Mei 2020 tentang Batas Maksimum Pencairan Dana Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran
FPenermaan Negera Bukan Fajak Pada Direktorat Jenderal Imigrasi di Lingkungan Kementarian

Hukum dan Hak Asasi Manusia Tahap Il Tahun Anggaran 2020,

f. ourat Edaran Direktur Jenderal Perbendaharaan Nomor SE-73/PBR2020 tanggal
24 September 2020 tentang Batas Maksimum Pencairan Dana Daftar Isian Pelaksanaan
r'-"-.nggaran. Penenimaan Megera Bukan Pajak Pada Direkiorat Jenderal Imigrasi di Lingkungan
Femenienan Hukum dan Hak Asasi Manusia Tahap IV Tanun Anggaran 2020

B Sural Edaran Direkiur Jenderal Perbendaharaan Nomor SE-87/PB202Z0 tanggal
12 November 2020 tentang Batas Maksimum Pencairan Dana Daftar Isian Pelaksanaan
Anggaran Penermaan Negera Bukan Pajak Pada Direktorat Jenderal Imigrasi di Lingkungan
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Tahap V Tahun Anggaran 2020.

8 Surat Edaran Dwektur Jenderal Perbendaharaan Nomor SE-104/PB/2020 tanggal
24 November 2020 tentang Batas Maksimum Pencawran Dana Daftar isian Pelaksanaan
Anggaran Penerimaan Negera Bukan Pajak Pada Direktorat Jenderal Imigrasi di Lingkungan
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Tahap VI Tahun Anggaran 2020

E HKetentuan Pencairan Dana

Ketentuan pencairan dana DIFA PHNBP Direktorat Jenderal Imigrasi Tahun Anggaran 2020 pada
Saluan Kena di lingkungan Kementenan Hukum dan Hak Asasi Manusia adaiah sebagal berkut:

1. Batas Maksimum FPencairan Dana DIFA PNBP Direktorat Jenderal Imigrasi sampai dengan Tahap
Vil Tahun Anggaran 2020 sebesar Rp856 162 965.683.00 (sembilan ratus lima puluh anam miliar
seralus enam puluh dua juta sembilan ratus enam puluh lima ribu enam ratus delapan puluh tiga
rupiah)

2. Perhitungan Maksimum Pencairan Dana PNBP Keimigrasian Tahun Anggaran 2020 pada angka
1 di atas terdin atas’

a. Rp480.065.037 440,00 (empat ratus sembilan pulubh miliar enam puluh sembilan juta tiga puluh
tujub rnbu empat ratus empat puluh rupiah) berdasarkan sisa Maksimum Pencairan dana PNEP
Keimgrasian Tahun Anggaran 2018,

b. Rp95.530.881.356,00. i



L

b. Rp95.530.881 356,00 (sembulan puluh lima miliar lima ratus tiga puluh juta delapan ratus
delapan puluh satu rbu tiga ratus lima puluh enam rupiah) berdasarkan PNBP Tahun Anggaran
2020 yang tetah disatorkan ke Rekening Kas Negara bulan Januarn 2020

¢ Rp113.936 006 065.00 (seralus tiga belas miliar sembilan ratus tiga puluh enam jula enam ribu
enam puluh ima rupiah) berdasarkan PNBP Tahun Anggaran 2020 yang telah disetorkan ke
Rekening Kas Negara bulan Februari dan Maret 2020,

d Rpi01.075 127 230.00 (seratus satu miliar fujuh puluh lima juta seratus dua puluh tujuh riby
dua ratus bga puluh rupiah) berdasarkan PNBP Tahun Anggaran 2020 yang telah diselorkan
ke Rekaning Kas Negara bulan Apnl sampa: dengan Agustus 2020.

& Rpo7.630 756 897,00 (sembilan pulub tujuh miliar enam ratus tiga puluh juta tujuh ratus
sembilan puluh enam ribu delapan ratus sembilan puluh tuguh rupiah) berdasarkan PNBP
Tahun Anggaran 2020 yang telah disetorkan ke Rekening Kas Megara bulan September 2020,

f Rp18.700 767 484 00 (sembilan belas miliar tujuh ratus uta tujub ratus enam puluh tujub ribu
empat ralus delapan puluh empat rupiah) berdasarkan PNBP Tahun Anggaran 2020 yang telah
diselorkan ke Rekening Kas Negara bulan Oktober 2020

9. Rp 38.220 346 211,00 (tiga puluh delapan miliar dua ratus dua puluh juta tiga ratus empat puluh
sembilan ribu dua ratus sebelas rupiah) bardasarkan PNBP Tahun Anggaran 2020 yang telah
disetorkan ke Rekening Kas Negara bulan November 2020

h. Terhadap penggunaan sisa Maksimum Pencairan PNBP Tahun Anggaran 2018 sebagaimana
pada angka 2 huruf a di atas telah dilunas! seluruhnya sebesar Rp490.069.037.440,00 (empal
ratus sembilan puluh miliar enam puluh sembiian juta tiga puluh tujub ribu empat ratus empat
puluh rupiah)

3. Berdasarkan pagu maksimum pencairan dana tersebut pada angka 1 di atas, maka batas
Maksimum Pencaran Dana DIPA PNBP Direktorat Jendaral Imigrasi Tahap VIl Tahun Anggaran
2020 masing-masing Satuan Kerja adalah sebagaimana ditetapkan dalam lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dan Surat Edaran Direktur Jenderal Perbendaharaan ini

4 Kantor Peisyanan Perbendaharaan Negara (KPPN) dalam proses penerbitan SP2D untuk
pencairan DIPA PNBP berkenaan, tidak perlu meminta bukti setor (SSBP lembar ke-4) kepads
Satker bersangkulan dalam setiap Sural Perintah Membayar (SPM) yang diajukan.

Fenutup

Kepala Kantor Wilayah Cirektoral Jenderal Perbendaharagn diminia untuk mengawasi seria
melakukan monitoning dan evaluasi atas pelaksanaan Surat Edaran ini

Demikian untuk dipedoman) dan dilaksanakan sebagaimana mestinya

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal '\ Desember 2020
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Menteri Keuangan

sekretaris Jenderal Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia

Direktur Jenderal Imigrasi Kemeanierian Hukum dan Hak Asasi Manusia

Direkiur Jenderal Anggaran Kementenan Keuangan

Direktur Pelaksanaan Anggaran Direktorat Jenderal Perbendaharaan

Direktur Pengelolaan Kas Negara Direktorat Jenderal Perbendaharaan

Direktur Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Direktorat Jenderal Perbendaharaan
Lirekiur Sistem Perbendaharaan Direktorat Jenderal Perbendsharaan
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